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INSTITUTUL DE PSIHIATRIE
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HOTARAREA NR. 41/25.05.2017

Managerul Institutului de Psihiatrie “Socola™ lasi, numit prin Ordinul M.S. nr. R
810/2015;

Avand in vedere referatul cu numarul de inregistrare 7049/02.05.2017, a doamnci ica
Lucica Varareanu Sef S.M.C.S.M., prin care a propus ca activitatea de voluntariat s fic rcalizata
in conformitate cu Lg. nr. 78/2014 care reglementeaza activitatea de voluntariat din Romania:

Avand in vedere procesul verbal al sedintei de lucru cu nr. de inreg. 7251/04.05.2017:

Avand in vedere referatul cu nr. de inreg. 7039/02.05.2017, a doamnei lca lucica
Varareanu Sef S.M.C.S.M. prin care a adus la cunostinta faptul ca in cadrul institutului zilcle
libere platite pentru evenimente deosebite in familie, asa cum sunt prevazute in Lg. nr. 53/2003.
republicata cu modificarile si completarile ulterioare si in Contractul Colectiv de Munca vulubil
si aplicabil, nu sunt efectuate cu ocazia evenimentului;

Avand in vedere procesul — verbal nr. 11, intocmit in cadrul sedintei de Comitet Director
ce a avut loc la data de 25.05.2017, in care s-a propus si votat in unanimitate urmatoarelc:

HOTARASTE:

Art.1. Sunt numiti coordonatori pentru activitatea de voluntariat pentru profesiile in cuare
se desfasoara astfel:

I. Coordonator Psiholog Ada Moruzzi - pentru psihologi

2. Coordonator Dr. Romeo Dobrin - pentru medici

3. Coordonator As.med. Maria Dima — pentru asistenti medicali/infirmieri/ingrijitori

4. Coordonator pentru personalul TESA — Sefii de servicii.

Coordonatorii vor propune Comitetului Director spre aprobare, numarul de voluntari nceesari
la nivelul sectiilor, cu consultarea asistentii medicali sefi de sectie.

Serviciul RUNOS va emite pune in aplicare prezenta hotdrire prin emiterea deciziei privind
activitatea de coordonare. Se vor completa Fisele de post, cu atributiile coordonatorului
activitatii de voluntariat. Se vor completa Fisele de post, cu atributiile asistentelor sefe cu privire
la activitatea de voluntariat.



Personalul participant la sedinta de lucru din data de 04.05.2017, vor duce la indeplinire
sarcinile stabilite si asumate conform Procesului Verbal nr. 7251/04.05.2017.

Art. 2. Comitetul Director hotardste ca acordarea zilelor libere plitite prevazute de art.
130, alin. (1) din Contractul colectiv de Muncd, cét si in Legea 53/2003-Codul Muncii.
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie efectuate cu ocazia evenimentului
pentru care legiuitorul le acorda, fara a putea fi solicitate la o data ulterioard, sa fie conscmnate
in condica de prezenta cat si in pontajul intocmit la nivelul ficcarci(ui)
sectii/serviciu/birou/compartiment, urméand ca documentele justificative si fie prezentate de
salariat in termen de 5 zile de la producerea evenimentului.

Art.3. Comitetul Director, hotaraste ca pentru deplasarea membrilor “Echipei de
organizare, coordonare si monitorizare cu atributii de indrumare si coordonare metodologic™
numitd prin Decizia nr. 770/2017, sd se deconteze pentru deplasarea cu autoturismul proprictate
personald, cu aprobarea prealabila a managerului, contravaloarea a 7.5 litri carburant la 100 km
parcursi pe distanta cea mai scurtd, conform Hotararii nr. 1860 din 21 decembrie 2006 privind
drepturile si obligatiile personalului autoritdtilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si
detagarii in altd localitate, precum si in cazul deplasarii, in cadrul localitatii, in interesul
serviciului.

Artd4. Serviciul SMCSM va actualiza Regulamentul Intern, privind activitatile Si
atributiile inscrise la art. 1 si art. 2.

Art.5. Serviciul RUNOS va comunica prezenta hotarare serviciilor nominalizate. pentru
conformare.
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