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Comisia de Monitorizare a Sistemului de Control Intern Managerial numita prin Decizia nr. 515
din data de 01.08.2023 in vederea monitorizirii, coordondrii, indrumarii implementérii si dezvoltiri
sistemului de control intern managerial SCIM;

Avind in vedere:

» Prevederile Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice;

» Procesul verbal incheiat in urma sedintei Comisiei de monitorizare, din data de 30.01.2024;

HOTARASTE:

Art.1. Se avizeazi cu unanimitate din voturile celor prezenti la sedinta din 30.01.2024, urmétoarele:

1. Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern

managerial pentru anul 2023,
2. Registrul de riscuri pe institut 2024;
Planul de mésuri de gestionare a riscurilor 2024
4. Informarea privind procesul de gestionare al riscurilor si monitorizarea performantelor la nivelul
institutului pentru 2023,
Art.2. Se aprobi cu unanimitate din voturile celor prezenti la sedinta din 30.01.2024, urmatoarele:
1. nivelul de toleranti la risc in 2024 la nivel de institut si fie 3. Riscurile > 3 se preiau in registrul de
risc Ia nivel de institut, cele sub 3 se gestioneazi la nivel de structura.
Art.3. Membrii comisiei de monitorizare SCIM precum au obligatia de a duce la indeplinire
dispozitiile prezentei hotarari.
Art.4. Secretarul Comisie Monitorizare SCIM asigurd distribuirea prezentei hotarari prin publicarea

pe site-ul institutului, socola.en.
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